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hyvinvointialie yritys- ja jarjestdneuvottelukunta 20.08.2026
Aika 26.08.2026, klo 14:00
Paikka Satasairaala N2 neuvotteluhuone

Kasiteltavat asiat

8§15 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

§16 Kokouksen péytakirjantarkastajat

§17 Jarjest6avustusten periaatteet Satakunnan hyvinvointialueella
§18 Lahetekeskustelu talousarvion 2027 valmisteluun

§19 Tiedoksi merkittavat asiat

§20 Muut asiat
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Osallistujat
Anne Holgeri, puheenjohtaja
Kimmo Kalliomaki, 1. varapuheenjohtaja
Taru Hyrkas, 2. varapuheenjohtaja
Marika Lanne, sihteeri
Heikki Arikka
Heimo Hietanen
Marita Inkinen
Elina Junnila
Susanna Lehtimaki
Anu Louhelainen
Mari Peltonen
Tuula Rouhiainen-Valo
Jari Suvila
Valtteri Virta
Kaisa Ylitalo
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§15
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Ehdotus
Esittelija: Marika Lanne

Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Kasittelyjarjestykseksi hyvaksytaan esityslista.
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§16
Kokouksen poéytakirjantarkastajat

Hallintosaannon 140 §:n mukaan poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla
tavalla.

Ehdotus
Esittelija: Marika Lanne

Kokouksen pdytdakirjan tarkastusvuorossa olevat valitaan varsinaisten jasenten
sukunimen mukaan aakkosittain etenevasti.
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hyvinvointialue

Yritys- ja jarjestoneuvottelukunta 20.08.2026

§17

Jarjestoavustusten periaatteet Satakunnan hyvinvointialueella

SATAHADN0-2024-7803

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Hanna-Leena Markki, hanna-leena.markki@sata.fi

1 Jarjestéavustusperiaatteiden paivittaminen 2026 paivitetty 19.8.2026

Satakunnan hyvinvointialue voi tukea Satakunnassa toimivia rekisterdityja yhdistyksia
ja yhteisgja, joiden toiminnalla edistetaan satakuntalaisten terveytta, hyvinvointia ja
turvallisuutta. Hyvinvointialueen tulee myos edistaa hyvinvoinnin ja terveyden
edistamistyota tekevien jarjestdjen toimintaedellytyksia. Jarjestdyhteistydn
lahtékohtana on sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta annetun lain (612/2021)
7 8 mukainen hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen.

Satakunnan hyvinvointialue voi mydntaa jarjestodlle taloudellisena avustuksena
toiminta-avustusta tai hankeavustusta. Avustusten mydntaminen on
harkinnanvaraista ja perustuu ennalta maariteltyyn ja yndenmukaiseen
kokonaisarviointiin. Lisaksi hyvinvointialue voi tukea jarjestjen toimintaedellytyksia
tarjoamalla tilojaan tilapaisesti jarjestojen kayttoon maksutta seka tekemalla
toiminnallista yhteisty6td, johon ei liity rahallista korvausta.

Avustuksiin kaytettava kokonaissumma tarkentuu vuosittain aluevaltuuston
hyvaksyman talousarvion yhteydessa. Paatokset avustuksiin varattavasta summasta
seka yksittaisista toiminta-avustuksista tekee sote-johtaja lasten, nuorten ja perheiden
palvelujen toimialueella valmistellun esityksen pohjalta.

Toiminta-avustusta voi hakea vuosittain maariteltyna hakuaikana. Toiminta-
avustusta voidaan kohdentaa pysyvaisluonteiseen tai uutta kaynnistavaan
jarjestolahtoiseen toimintaan, joka edistaa satakuntalaisten hyvinvointia ja terveytta
seka vastaa hyvinvointialueen asukkaiden hyvinvoinnin todennettuihin vajeisiin.
Toiminnan tulee tukea tai tdydentaa Satakunnan hyvinvointialueen lakisaateista
toimintaa siten, ettei avustuksen arvioida aiheuttavan lainkaan tai aiheuttavan vain
vahaista kilpailua ja markkinoiden toimintaa vaaristavia vaikutuksia. Jarjestdjen tulee
toteuttaa avustettavaa toimintaa lainsaadannon ja valtakunnallisten
ohjausasiakirjojen asettamissa puitteissa seka noudattaa alueellisesta
hyvinvointisuunnitelmasta seka muista hyvinvointialueen strategisista asiakirjoista
nousevia painopisteita.

Avustettavan toiminnan tulee perustua todennettuihin hyvinvoinnin vajeisiin tai
kohdistua vaestoryhmiin, joilla oman vaikutusvaltansa ulkopuolella olevien tekijoiden
vuoksi on riski joutua eriarvoiseen asemaan. Tallaisia ryhmia ovat esimerkiksi lapset ja
nuoret, ikaantyneet, pitkaaikaissairaat ja vammaiset henkilot, mielenterveys- tai
paihdepalveluja tai kriisiapua tarvitsevat, asunnottomat, toimeentulovaikeuksissa
olevat, maahanmuuttajataustaiset henkilot seka vahemmistokieli- ja -kulttuuriryhmat.

Avustusten myodntaminen perustuu jarjestdavustusperiaatteisiin. Avustuksen kaytto
on kohdennettua, suunnitelmallista ja raportoitavaa, ja avustuksen saajan tulee
kayttaa varat myontopaatoksen mukaisesti.
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Hankeavustuksella hyvinvointialue voi tukea toimintaa, joihin jarjestd hakee tai on
saanut ulkopuolista rahoitusta (esim. STEA, ESR, THL tai STM). Hyvinvointialueen
avustus ei voi olla ainoa rahoituskanava. Hyvinvointialueen rahoitus toimii toiminnan
taydentavana julkisena rahoituksena. Hankeavustusten hakuaika on jatkuva.
Hankeavustuksia koskevat neuvottelut kdydaan kyseista hanketta koskevien
palvelutuotannon asiantuntijoiden seka hyte- ja TKIO-asiantuntijoiden kanssa
yhteistyossa.

Yhteenveto

Satakunnan hyvinvointialue on valmistellut paivityksen paatoksentekoon esityksen
jarjestbavustusten periaatteista. Jarjestdavustusperiaatteiden paivittamista on tehty
hyvinvointialueen organisaatiossa esiin nousseiden tarpeiden seka jarjestdilta saadun
palautteen perusteella. Yritys- ja jarjestdbneuvottelukunta kasittelee periaatteet
kokouksessaan 26.8.2026. Avustusperiaatteet ovat padosin vuoden 2025
aluehallituksen hyvaksymien periaatteiden mukaiset. Periaatteita on paivitetty
jarjestdavustusprosessista saadun palautteen seka vuoden 2026 avustusten
myodntamisessa ja toimeenpanossa esiin nousseiden havaintojen perusteella.

Jarjestdavustusperiaatteiden paivityksessa on vahvistettu avustusten strategista,
tarvelahtdista ja alueellista kohdentamista. Arvioinnissa kiinnitetaan aiempaa
selkedmmin huomiota toiminnan satakuntalaisuuteen, alueelliseen kattavuuteen,
yhdenvertaisuuteen seka siihen, etta toiminta vastaa tunnistettuun ja kuvattuun
tarpeeseen, tukee hyvinvointialueen strategisia tavoitteita seka alueellisen
hyvinvointisuunnitelman painopisteita. Lisaksi arvioinnissa ja raportoinnissa
painotetaan toiminnan tavoitteita, vaikuttavuutta, saavutettavuutta ja tuloksia.

Paivityksessa on lisaksi tdasmennetty yhteistydhon, verkostomaiseen toimintatapaan,
hyvaan hallintoon ja lapindkyvaan paatoksentekoon liittyvia periaatteita. Tavoitteena
on vahvistaa yhteistydta hyvinvointialueen, kuntien, seurakuntien ja jarjestdjen valilla,
lisata jarjestojen keskinaista yhteistyota ja ehkaista paallekkaista toimintaa. Samalla
vahvistetaan kuntien ja hyvinvointialueen valista jarjestdavustusten
yhteensovittamista seka ennakollista vuoropuhelua jarjestdjen kanssa. Avustuksilla
tuetaan toimintaa, joka tuottaa lisdarvoa esimerkiksi vertaistuen, osallisuuden,
ennaltaehkaisyn, matalan kynnyksen tuen tai yhteisollisen toiminnan kautta.

Luonnos Satakunnan hyvinvointialueen jarjestdavustusperiaatteiksi on esitetty
liiteasiakirjassa. Avustusperiaatteet ovat voimassa toistaiseksi. Avustukset vuodelle
2027 julistetaan haettavaksi sen jalkeen, kun aluehallituksen paatos
avustusperiaatteista on saanut lainvoiman.

Ehdotus
Esittelija: Marika Lanne

Yritys- ja jarjestoneuvottelukunta paattaa

e merkita tietoonsa saatetuksi liitteena olevan Satakunnan hyvinvointialueen
jarjestdéavustusperiaatteet.

Tiedoksi
Hanna-Leena Markki, Jenniina Valjanen, Ella-Mari Salmijarvi ja Taisa Bragge, Anna
Kuromaa, Miia Astala
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§18
Lahetekeskustelu talousarvion 2027 valmisteluun

SATAHADNO0-2026-6196

Valmistelijat / lisatiedot:

Marika Lanne, marika.lanne@sata.fi

Aluehallitus on kokouksessaan 16.6.2026 hyvaksynyt talousarvion 2027
laadintaohjeet. Ohjeissa on huomioitu uuden strategian toimeenpano OKR-mallin
mukaisesti.

Uuden strategian lisaksi aluevaltuusto on kokouksessaan 8.6.2026 hyvaksynyt
suunnitelman taseeseen kertyneiden alijaamien kattamisesta. Satakunnan
hyvinvointialueen on sopeutettava toimintaansa 75 miljoonaa euroa vuosina 2027-
2029 aikana, jolloin rahoitus kasvaa vuodesta 2026 vuoteen 2028 nolla prosenttia.
Tamanhetkisen tiedon mukaan vuodelle 2029 rahoitus kasvaa 1,1 prosenttia.
Samanaikaisesti palkkakustannukset nousevat vuositasolla 3-4 prosenttia muiden
hintojen nousun lisaksi.

Ehdotus
Esittelija: Marika Lanne

Yritys- ja jarjestoneuvottelukunta paattaa

e kayda lahetekeskustelun vuoden 2027 talousarvion
valmistelusta. jarjestamisjohtaja Marika Lannen esittelyn pohjalta.
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§19
Tiedoksi merkittdavat asiat

Seuraava kokous

e Hyvinvointialueen talousarvion valmisteluun liittyvien vaikuttamistoimielinten
ehdotusten tulee olla valmiina 31.10.2026. Taman vuoksi vuoden 2026 viimeinen
neuvottelukunnan kokous tulisi kutsua koolle edeltavasti. Endotuksena on kolme
ajankohtaa: ti 20.10., ke 21.10., to 22.10. klo 14-16. Kokouksessa kasiteltavia
asioita ovat talousarvion 2027 lisaksi hankintojen raportointi.

Ehdotus
Esittelija: Marika Lanne

Merkitaan tiedoksi.
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§20
Muut asiat

Ehdotus
Esittelija: Marika Lanne

Ei muita asioita.
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